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Priloha kolektivni smlouvy C. 1

Zasady pro priznavani odmén (daru) ze SF pfri vyznamnych
Zivotnich a pracovnich vyrocich.

V souladu se zasadami obsazenymi v KS budou na UMC Praha Déablice poskytovany odmény
(dary) ze SF:

1. PFi pracovnich vyrogich 25 let a kazdych dalsich 5 let prace na UMC Praha-Dablice,
pficemz se do tohoto obdobi muze zapodcitat i doba odpracovana u jiného
zaméstnavatele.

Pfi Zivotnich vyrocich 50 let a kazdych dalSich péti let.

3. P¥i prvém odchodu do starobniho nebo invalidniho ddchodu

VysSe odmén
1. dle bodu 1. 5000,- K&
2. dle bodu 2. 8000,- K¢
3. dle bodu 3. se prihlizi k délce zaméstnani na UMC Praha-Dablice a &ini minimalné

2.500,- K& a max. 5.000,- K&

Odmény mohou byt penézité a Ize je vyplacet v hotovosti. Vyplacena muze byt pouze v
roce, na ktery nékteré z uvedenych vyroci pfipadlo a to zpravidla v nejbliz§im ¢asovém obdobi,
k némuz se vyro€i vaze.

Na zakladé podkladl osobni agendy zaméstnavatel do konce mésice ledna bézného
roku zpracuje seznam jubilantt a v pribé&hu roku jej plynule realizuje. Kopii seznamu jubilant(
preda po jeho zpracovani ZV odborové organizace na védomi. Odména (dar) mize byt
poskytnuta pracovnikovi, jeZ je zaméstnan na UMC Praha Dablice déle, néz 1 rok.

Schvaleno &lenskou schiizi Odborové organizace pfi UMC Prahy 8
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