Identifikace operace

7 vrs

Registracni Cislo projektu:
Identifikace Zadosti (Hash):
Zkraceny nazev projektu:

Typ podani:
Zpusob jednani:

Projekt

Ndazev programu:
Cislo vyzvy:

Nazev vyzvy:

Nazev projektu CZ:
Chabry
Nazev projektu EN:

Anotace projektu:

Zadost o podporu

CZ.03.2.X/0.0/0.0/18_095/0011309
JWB6ILP
Socialni pracovnik na MC Praha Déblice a Dolni Chabry

Automatické
Podepisuje jeden signatar

Operacni program Zaméstnanost

03_18 095

Vyzva na podporu socidlniho zacleriovani v Praze (2.vyzva)
Socialni pracovnik na MC Praha - Déblice a MC Praha - Dolni

Social worker at Prague - Déblice and Prague - Dolni Chabry

Projekt je zaméFen na vytvofeni pracovni pozice socialniho pracovnika v tvazku 0,5 pro MC Praha -
Dablice a tvazku 0,5 pro MC Praha - Dolni Chabry. Socialni pracovnik bude v téchto méstskych ¢astech
vykonavat socidlni prace pro obcany sociadlné vyloucené a ohrozené sociadlnim vyloucenim, v€etné osob
zdravotné a télesné postizenych. Projekt navazuje na obdobny projekt podporeny z OP Praha - Pél rlstu,
Komunitni Zivot v Dablicich. MC Praha - Dolni Chabry je partnerem projektu s finanénim p¥ispévkem.

Fyzicka realizace projektu

Pfredpokladané datum zahdjeni:
Predpokladané datum ukonceni:
Pfedpokladana doba trvani (v mésicich):

Skute¢né datum zahdjeni:

Pfijmy projektu
Jiné penéini prijmy (JPP):

P¥ijmy dle ¢l. 61 obecného naftizeni:

Doplrikové informace

Realizace zadavacich fizeni na projektu:

Vefejna podpora:

1.8.2019
31.1. 2022
30,00

Projekt nevytvafi jiné penéini pfijmy
Projekt nevytvari pfijmy dle ¢lanku 61

Ne
Ne
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Projekt je zcela nebo z¢asti provadén socialnimi partnery nebo NNO:

Rezim financovani

Ex-ante

Projekt je zaméfen na organy verejné spravy a verejné sluzby na

celostatni, regionalni nebo mistni trovni:

Specifické cile

Cislo prioritni osy, Nazev prioritni osy

Cislo investi¢ni priority, Nazev investi¢ni
priority

Cislo, Nazev

Procentni podil

Kategorie regionu:
Vice rozvinuté
Méné rozvinuté

Cislo prioritni osy, Nazev prioritni osy

Cislo investi¢ni priority, Nazev investi¢ni
priority

Cislo, Nazev
Procentni podil

03.2 Socialni zaclefiovani a boj s chudobou
03.2.60 Aktivni zacleriovani, véetné zacleriovani s
ohledem na podporu rovnych ptileZitosti a aktivni
Ucast a zlepsSeni zaméstnatelnosti

03.2.60.1 Zvysit uplatnitelnost osob ohrozenych
socidlnim vylouc¢enim nebo socidlné vyloucenych
ve spolecnosti a na trhu prace

70,00

100,00
0,00

03.2 Socialni zaclenovani a boj s chudobou
03.2.63 ZlepSovani pristupu k dostupnym,
udrzitelnym a vysoce kvalitnim sluzbdam, vcetné
zdravotnictvi a socialnich sluzeb obecného zajmu
03.2.63.1 Zvysit kvalitu a udrzitelnost systému
socidlnich sluZeb, sluZzeb pro rodiny a déti a dalSich
navazujicich sluZzeb podporujicich socidlni
zaclefovani

30,00

Sestava vytvorena v MS2014
27.8.2019 12:43

LFCARFAI Verze 2



Kategorie regionu:
Vice rozvinuté 100,00
Méné rozvinuté 0,00

Popis projektu

Jaky problém projekt resi?

Projekt fesi problém nedostatec¢ného zajisténi socidlni pomoci ze strany malych, okrajovych ¢asti Prahy 8
- méstské ¢asti Praha - Dablice a méstské ¢asti Praha - Dolni Chabry. Na Gfadech téchto méstskych ¢asti
neni vytvoren zadny socialni odbor a tedy zde neni zastoupen Zadny socialni pracovnik, ktery by mohl
pomoci jednotlivem, skupinam ¢i komunitam zlepsit nebo obnovit schopnost jejich socidlniho
fungovani v jejich pfirozeném prostfedi a misté bydlisté.

V této lokalité neplisobi ani Zadna jind organizace, ktera by zajistovala sluzby socialni pomoci. V pfipadé
potreby pak musi tyto osoby na nejblizsi méstsky urad, ktery ma socialni odbor (méstska ¢ast Praha 8).
Zde jsou socidlni pracovnici vytiZzeni béZnou agendou a dle vyjadieni nékterych klientl je pomoc
poskytnuta v omezené mire. Osoby, které tuto pomoc potiebuji, se ¢asto nachazeji ve velmi citlivé
Zivotni situaci, a je pro né naro¢né si o takovouto pomoc fici, néktefi ani nevédi, Ze mohou. Cesta na
vétsi méstsky urad Prahy 8 pak pro byva nepfekonatelnou hranici. Socidlni pracovnik ale nema
poskytovat pomoc osobam, které jej vyhledaji, ale ma soucasné vytvaret pfiznivé spolecenské
podminky, ale také identifikuje tyto osoby, aby jim mohla byt socidlni pomoc poskytnuta. K tomuto je
tfeba, aby se v dané komunité (lokalité) vyskytoval, poznal ji a lidé tak k nému mohli ziskat potfebnou
dlvéru, kterd je pro tuto praci nezbytnd. Na toto nemohou mit socialni pracovnici Prahy 8 kapacitu, a je
tedy potteba, aby i tyto mensi méstské ¢asti méli na svych uradech takového pracovnika. V lokalitach
dotcenych timto projektem se nachazeji osoby ohrozené socidlnim vyloucenim, jako jsou napfiklad
samozivitélé, lidé bez domova, ¢i mladistvi, ktefi pravé opustili zazemi détského domova (starsi 18 let), i
osoby se zdravotni postizenim. Tito lidé v soucasnosti musi resit svou potrebu socialni pomoci slozité s
méstskou Casti Praha 8 (mimo jejich prirozené prostredi), a nebo spise vibec.

Jaké jsou pficiny problému?

Méstska ¢ast Praha 8 méla pred rokem 2011 na méstské &asti Praha - Dablice a Praha - Dolni Chabry
zfizena detasovana pracovisté socialniho pracovnika. Z divodu malé vytiZzenosti je ale od ¢ervence 2011
zrusila. Ob&antm nabidla, 7e mohou své zéleZitosti vyfidit na socialnim odboru Ufadu Méstské &asti
Praha 8. A v pripadé nemohoucnosti mohou zavolat socialni pracovnici a domluvit si jeji osobni
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navstévu. Od té doby socialni pracovnik na téchto méstskych ¢astech chybi. MC Praha - Dablice proto v
roce 2017 pozadala o dotaci na projekt "Komunitni zivot v Dablicich" z Operaéniho programu Praha - P4l
rdstu. Projekt bylo podporen (CZ.07.3.63/0.0./0.0./16_031/0000231) a realizovan v obdobi 06/2017-
12/2018. V projektu vznikla pozice socidlniho a komunitniho pracovnika ve vysi Gvazku 1,0. V projektu
byly ale realizovany také aktivity na podporu komunitniho Zivota v této lokalité i pro cilové skupiny,
které nejsou v ramci této vyzvy podporovany, a socialni pracovnik by je nemohl tedy vykonavat. Ze
zkusenosti Zadatele, i méstské ¢asti Praha 8, by nebyl socidlni pracovnik na plny Uvazek vytiZzen. Pficinou
je mala velikost této lokality, tedy mensi pocet obyvatel a nasledné i obéand, ktefi by potrebovali
socialni pomoc. Stejna situace je v pfipadé méstské ¢asti Praha - Dolni Chabry. Z tohoto divodu se
dohodly méstské ¢asti na partnerstvi v rdmci tohoto projektu.

Co je cilem projektu?

Cilem projektu je vytvoreni pracovni pozice socialniho pracovnika ve vysi Uvazku 0,5 na méstské ¢asti
Praha - Dablice a Gvazku 0,5 na méstské &asti Praha - Dolni Chabry. Tim bude zajisténa socidlni pomoc
obcanlim téchto dvou méstskych ¢asti v jejich pfirozeném prostiedi. Lidé si v méstské ¢asti Praha -
Dablice na komunitniho pracovnika, ktery poskytoval socialni pomoc, zvykli a nyni se po ném ptaji.
DuleZité je proto navazat na tuto pozici co nejdrive, aby novy socidlni pracovnik nemusel povédomi o
nabizené pomoci opét znova vytvaret. Cilem tedy je, aby obcané téchto dvou méstskych casti méli
moznost pozadat o pomoc v jejich pfirozeném prostredi, a socidlni pracovnik mél na tyto osoby dostatek
¢asové kapacity, aby mohl potfebnou pomoc ucéinné poskytnout.

Jaka zména/y je/jsou v disledku projektu oéekavana/y?
V disledku projektu ocekdavame vytvoreni a tim i zlepSeni socialni pomoci na méstskych ¢astech Praha -

Dablice a Praha - Dolni Chabry.

Zmény ocekdvame nasledujici:

-> Socialni pomoc je nabizena v pfirozeném prostredi klienta, individualné a v dostatec¢né casové
kapacité.

8.

-> Poskytnuti pomoci i obéanim, pro které bylo vyhledani pomoci na velkém uUradé méstské ¢asti Praha
8 prilis komplikované.

-> Pozitivni dopad na spolecenské prostiedi v méstskych ¢astech Praha - Dablice a Praha - Dolni Chabry.
-> Mapovani socialnich potieb ob¢and v méstskych ¢astech Praha - Déablice a Praha - Dolni Chabry.

-> Lepsi pfiprava a nabidka sluzeb socidlni pomoci na zakladé lepsiho mapovani potfeb obcant.

-> Projekt, jeho vysledky a zkusenosti mUiZe slouZit jako pfiklad dobré praxe pro budouci koncepéni
pldnovani socialni politiky na zemi hl. m.Praha (viz Letter of intent v pfiloze).

Jaké aktivity v projektu budou realizovany?
V ramci projektu budou realizovény 2 klicové aktivity, které jsou podrobné popsdny v samostatné

kapitole této zadosti o dotaci. Jedna se o:
-> kli¢ova aktivita 1 - Vybér socidlniho pracovnika a pfiprava pracovniho prostiedi (1.8.2019 - 1.10.2019)
-> kli¢ova aktivita 2 - Socidlni prace na MC Déblice a MC Chabry (1.11.2019 - 31.1.2022).

Popis realizacniho tymu projektu :

Realiza¢ni tym projektu se sklada z nasledujicich osob:

-> socidlni pracovnik MC Dablice (polozka rozpoc¢tu 1.1.1.2.1) - osoba na dohodu o pracovni &innosti v
rozsahu 80h mési¢né, do projektu zapojena po dobu 27 mésic(.
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Tento ¢len tymu bude vykonavat individualizovanou pfimou socialni praci, propojovani rliznych druht
socialni pomoci dle potreb klienta, navazovani spolupréce se subjekty poskytujicimi socialni nebo
zdravotni sluzby (specializované organizace), navazovani spoluprdce se specializovanymi odbory
méstské c¢asti Praha 8 a magistratu hl.m.Praha., mapovani socialnich potfeb, evaluace poskytnuté
pomoci. Tento ¢len se bude také vzdéldvat a absolvovat supervizni setkani se specialistou.

-> socidlni pracovnik MC Dolni Chabry (poloZka rozpo¢tu 1.1.1.2.2) - osoba na dohodu o pracovni
¢innosti v rozsahu 80h mési¢né, do projektu zapojena po dobu 27 mésicU.

Tento ¢len tymu bude vykonavat individualizovanou pfimou socidlni praci, propojovani rlznych druh(
socialni pomoci dle potreb klienta, navazovani spoluprace se subjekty poskytujici socialni sluzby
(specializované organizace), navazovani spoluprace se specializovanymi odbory méstské c¢asti Praha 8 a
magistratu hl.m.Praha., mapovdni socidlnich potreb, evaluace poskytnuté pomoci. Tento ¢len se bude
také vzdéldvat a absolvovat supervizni setkani se specialistou.

Do projektu budou déle zapojeni i zaméstnanci Gfadd méstskych ¢asti Praha - Déblice a Praha - Dolni
Chabry. Tito se budou podilet primarné na vybéru socialnich pracovnik( a provoznim zajisténi projektu -
pofizen vybaveni, zajisténi prostor pro socidlni pracovniky, uc¢tovani vydajli projektu, zajisténi publicity
projektu, apod.. Pomérné vydaje na tyto zaméstnance budou hrazeny ptipadné z neptfimych nakladd
projektu.

V soucasnosti neni jisté, zda bude treba zajistit externiho odbornika na predkladani zprav o realizaci
projektu a prabéznych Zadosti o platbu. V pripadé potreby takovéto spoluprace, budou vydaje hrazeny
také z nepfimych nakladid projektu.

Jak bude zajisténo Sifeni vystupa projektu?

V ramci projektu je dulezité Sifeni informace o zahajeni ¢innosti socidlniho pracovnika v méstskych
¢astech Praha - Déblice a Praha - Dolni Chabry. Tyto informace budou $ifeny na webovych strankach
Zadatele i partnera, v mistnich tiskovindch, informaci na nasténce utradu, informovanim organizaci
pusobicich v komunitni a socialni sféfe v téchto méstskych ¢astech (napf. komunitni centrum Vina,
Diakonie CCE) a dal$i volnou formou.

V projektu bude splnéna také povinna publicita (vyvéseni plakatl o velikosti A3 na méstskych uradech,
poskytnuti informace na webovych strankach Zadatele a partnera, pfipadné portalu ESF, pfipadné
uvadéni log na vybranych dokumentech projektu).

V ¢em je navrZené feSeni inovativni?
Urady t&chto méstskych ¢asti dosud své samostatné socialni pracovniky nemély. Tyto pracovniky

zajistovala v detaSovaném pracovisti nejdfive nadfazena méstska ¢ast Praha 8 (pouze do roku 2011). V
obdobi 2018 - 2018 plsobil 2 roky v méstské €asti Praha - Dablice komunitni pracovnik, ktery zajistoval
mimo jiné i socidlni pomoc.

Jaka existuiji rizika projektu?

Riziko - Obsazeni pozice socialniho pracovnika

Priciny - Nedostatecné finan¢ni ohodnoceni, okrajova lokalita Prahy, nedostatek pracovnikl s timto
vzdélanim na trhu prace, vysoka zaméstnanost

Opatfeni - Nastaveni maximaélniho limitu finanéniho ohodnoceni povolené pro DPC Operaénim
programem Zaméstnanost, vytvoreni pfijemného pracovniho prostredi, nabidka vzdélavani a supervizi v
rdmci této pracovni pozice
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Riziko - Financni partnerstvi mezi méstskymi ¢astmi

PFiciny - zakonné vazby, nenalezen pfriklad dobré praxe

Opatreni - bude uzaviena Smlouva o partnerstvi souladu s platnymi pravnimi predpisy, zejména
zakonem ¢. 250/2000 Sb., o rozpoétovych pravidlech Gzemnich rozpoctd.

Riziko - Smlouva o spolupraci a partnerstvi mezi MC Praha-Déblice a Praha-Dolni Chabry

Priciny - zakonné vazby, nenalezen pfiklad dobré praxe

Opatreni - Vytvoreni a schvaleni Smlouvy mezi dvéma partnerskymi méstskymi ¢astmi s uvedenim
detailni a rozdéleni koordinace ¢innosti a odpovédnosti a finan¢nich Uhrad pro jednotlivé ¢innosti a
kroky vedouci k naplnéni prostfedk( a cil(i projektu ve spolupraci s odborniky.

Riziko - Zaméstnanci Ufadu méstské ¢asti nebudou mit kapacitu zajistit administraci realizace projektu
(pf. podavani Zprav o realizaci a pribéznych Zadosti o platbu) vlastnimi silami

Pricina - vysoké vytiZzeni zaméstnancl Uradu méstské c¢asti standardnimi pracovnimi povinnostmi
Opatteni - bude domluvena smluvné osetfend spoluprace s externim manazerem/spoleénosti se
specializaci na tuto problematiku

Cilova skupina

Cilova skupina:

Bezdomovci a osoby Zijici v nevyhovujicim nebo nejistém ubytovani

Popis cilové skupiny:

MC Déblice 6 osob, MC Dolni Chabry 8 osob

Tyto osoby se vyskytuji v obou méstskych ¢astech celoroéné, az na obdobi nejvétsich mrazl .kdy se
uchyluji do centra mésta -MHD apod.. VétSinou se jedna o muze ve véku 35 - 60 let, tedy v produktivnim
véku.

Potfeby této cilové skupiny: feSeni individualni situace, aktivni podpora a motivace pfi feSeni osobni
situace, pomoc s orientaci v systému socidlnich a zdravotnich sluzeb, aktivni zapojovani do
spolecenskych akci.
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Udaje o poétu osob bez domova a jejich potfebdch byly stanoveny na zakladé realizace projektu
"Komunitni Zivot v Dablicich" a déle odbornym odhadem zaméstnanct ufad@ MC Praha - Déblice a MC
Praha - Dolni Chabry a dalSich odbornych osob (napt. pracovnikd mistnich komunitnich center), ktefi se s
témito osobami z této cilovymi skupinami setkali.

Cilova skupina:

Osoby se zdravotnim postizenim

Popis cilové skupiny:

MC Déblice 10 osob, MC Dolni Chabry 14 osob

Potfeby této CS - potieba pomoci pfi feseni individudlni socialni situace, vytvoreni pfirozené sité
podpory v misté, planovani osobnich cilG a postupnych krok( k feseni situace, aktivni podpora a
motivace pfi feSeni osobni situace, pomoc pfi vyfizovani prikazu ZTP a prispévku na mobilitu, popf.
jinych socialnich davek, pfispévku na péci apod., pomoc pfi ziskani potfebnych zdravotnich pomcek,
pomoc v komunikaci s oSettujicim |lékafem, pfislusnou pojistovnou a posudkovym lékafem pti feSeni
problému nepfiznani potfebné zdravotni pomlcky, vyhledani nového osetfujiciho Iékare, nasledné péce
a pozadovanych socialnich sluZeb v okoli bydlisté klienta, poradenstvi a podpora v nepfiznivé socidlni
situaci (zadluZenost), pomoc s Zadosti o bezbariérovy byt na Magistrat hl. m. Prahy u klienta. Krizova
intervence - hledani prozatimniho ubytovani, komunikace s ufady (MHMP, OSPOD, poradny pro rodiny,
Asociace rodicll a pratel zdravotné postiZzenych déti), Pomoc s orientaci v socialnim systému..

Udaje o poétu osob z této cilové skupiny a Udaje o jejich potiebach byly stanoveny na zékladé realizace
projektu "Komunitni Zivot v Déblicich" a dale odbornym odhadem zaméstnanct tradd MC Praha -
Dablice a MC Praha - Dolni Chabry a dal$ich odbornych osob (nap¥. pracovnikd mistnich komunitnich
center), ktefi se s témito cilovymi skupinami setkavaji ¢i pracuji). V méstské ¢asti Praha - Dablice se
nachazi objekt nedaleko nameésti, kde je ubytovano hned nékolik osob z této cilové skupiny (cca 5).

Cilova skupina:

Osoby socidlné vyloucené a osoby socialnim vylou¢enim ohrozené

Popis cilové skupiny:

Na Gzemi MC Praha - Dablice Zije 3615 obyvatel, z toho 1847 7en a 1768 muzd, z toho zhruba 25% déti
do 18 let, 60% osob v produktivnim véku a 15% osob starsich 65 let.

Na uzemi MC Praha - Dolni Chabry Zije 4731 obyvatel, z toho 2391 Zen a 2340 muz{, z toho zhruba 24 %
déti do 18 let, 60 % osob v produktivnim véku a 16 % osob starsich 65 let.

Do cilové skupiny "Osoby socidlné vyloucené a osoby socidlnim vylouc¢enim ohrozené "jsme zahrnuli
primarné ndsledujici osoby:

- rodi¢e samofivitelé s détmi: Dablice 20 osob, Dolni Chabry 16 osob

- mladistvi po odchodu z détského domova (starsi 18 let) - Dablice 6 osob, Dolni Chabry 0 osob

V Déblicich se nachazi jeden tréninkovy byt Détského domova Dolni Po&ernice, ve kterém se zdriuje cca
6 mladych lidi, ktefi se po dovrseni plnoletosti pod dohledem odborného personalu pfipravuji na sv(j
budouci samostatny Zivot.

Na uzemi jsou také v malém poctu sekundarni cilové skupiny, které se budou na monitorovacich
indikatorech podilet spiSe minimalné, pfedpoklad cca 8 osobami (osoby nezaméstnané, osoby jiné
narodnostni mensiny, ¢erstvi absolventi, mladistvi ve véku 15-18 a matky s détmi do 15 let).

Potreby této cilové skupiny: feSeni individualni situace, vytvoreni pfirozené sité podpory v mistée,
pldnovani osobnich cild a postupnych krok( k feseni situace, aktivni podpora a motivace pfi feseni
osobni situace, pomoc s vyfizovanim socidlnich davek, davek hmotné nouze, pfispévku na péci, apod.,
specialni poradenstvi a podpora v nepfiznivé socidlni situaci (zadluZzenost), pomoc pti kompletaci
potfebné pravni dokumentace, pomoc s orientaci v systému socialnich a zdravotnich sluzeb, podpora pfi
komunikaci s (budoucim) zaméstnavatelem, pomoc s vyhleddnim vhodnych socidlnich sluzeb pro
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rodinného prislusnika.

Udaje o poétu osob a jejich potfebach byly stanoveny na zékladé realizace projektu "Komunitni Zivot v
Dablicich" a dale odbornym odhadem zaméstnanc( Gfadd MC Praha - Dablice a MC Praha - Dolni Chabry

a dals

Subjekty projektu

Typ subjektu:
Kod statu:
Nazev subjektu:
Jméno:

Pfijmeni:

[of

RC:

Datum narozeni:
DIC / VAT id:
Pravni forma:

Je subjekt pravnickou osobou?:
Datum vzniku:
Typ platce DPH:

Procentni podil:
Pocet zaméstnancu:
Ro¢ni obrat (EUR):
Bilancni suma

rocni rozvahy (EUR):
Velikost podniku:

Zahrnout subjekt do definice jednoho podniku:

Datova schranka:

Adresy subjektu

Kod statu:
Typ adresy:
Nazev kraje:
Nazev okresu:

Zadatel/pfijemce
CZE - Ceska republika
Méstskd ¢ast Praha-Dablice

00231266

Méstska ¢ast hlavniho mésta Prahy
ANO

Jsem platce DPH a nemam zakonny ndrok na
odpocet DPH ve vztahu k aktivitdm projektu

90,000
5847 093,28
36 348 407,05

Nerelevantni
NE
dkvbw9b

CZE - Ceska republika

Adresa oficialni (adresa sidla organizace)
Hlavni mésto Praha

Hlavni mésto Praha

Nazev ORP: Hlavni mésto Praha
Méstska ast: Praha-Déblice
Obec: Praha
Cast obce: Dablice
Ulice: Osinalicka
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PsC:
Cislo orientacni:
Cislo popisné/evidenéni:

Kod druhu cisla domovniho:

WWW:

Osoby subjektu

Titul pfed jménem:
Jméno:

Pfijmeni:

Titul za jménem:
Telefon:

Mobil:

Email:

Hlavni kontaktni osoba:
Statutarni zastupce:

Ucty subjektu

Ucetni obdobi

CZ NACE

Kéd:
Nazev:
Je soucdsti projektu?:

182 00
13
1104

1

https://dablice.cz/domains/dablice.cz/

Ing.
Milos
Razicka

602696391
milos.ruzicka@dablice.cz
ANO

ANO

84.11.0

VSeobecné Cinnosti verejné spravy
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Typ subjektu:
Kdd statu:
Nazev subjektu:
Jméno:
PFijmeni:

IC:

RC:

Datum narozeni:
DIC / VAT id:
Pravni forma:

Je subjekt pravnickou osobou?:
Datum vzniku:
Typ platce DPH:

Procentni podil:
Pocet zaméstnancu:
Ro¢ni obrat (EUR):
Bilan¢ni suma

rocni rozvahy (EUR):
Velikost podniku:

Zahrnout subjekt do definice jednoho podniku:

Datova schranka:

Popis zapojeni partnera do jednotlivych fazi
operace CZ:

pfipravna faze:

Partner s financnim prispévkem
CZE - Ceska republika
Méstska ¢ast Praha-Dolni Chabry

00231274

Méstska ¢ast hlavniho mésta Prahy
ANO

Jsem platce DPH a nemam zakonny ndrok na
odpocet DPH ve vztahu k aktivitdm projektu

NE
ztib27j

-> poskytnuti informaci a Udajli pro zpracovani Zzadosti o dotaci a pfilohy Analyza potfebnosti

projektu a cilové skupiny

-> spolupréce na definovani rozsahu projektu

realizacni faze:

-> spoluprdce na Klicové aktivita 1 - Vybér socialniho pracovnika a pfiprava pracovniho prostredi
-> spoluprace na Kli¢ové aktivita 2 - Socialni prace na MC Dablice a MC Chabry

Podrobnéji viz Pfiloha této Zadosti o dotaci "Analyza potfebnosti projektu a cilové skupiny ", bod 3
Subjekty zapojené do projektu a soucasné priloha Zadosti o dotaci "Prohlaseni o partnerstvi".

Adresy subjektu

Kdd statu:
Typ adresy:
Nazev kraje:
Nazev okresu:

CZE - Ceska republika

Adresa oficialni (adresa sidla organizace)
Hlavni mésto Praha

Hlavni mésto Praha

Nazev ORP: Hlavni mésto Praha
Méstska cast: Praha-Dolni Chabry
Obec: Praha
Cast obce: Dolni Chabry
Ulice: HruSovanské nameésti
PSC: 184 00
Cislo orientaéni: 5
Cislo popisné/evidenéni: 253
Kéd druhu ¢isla domovniho: 1
Sestava vytvorena v MS2014 LFCARFAI Verze 2
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WWW:

Osoby subjektu

Titul pfed jménem:
Jméno:

PFijmeni:

Titul za jménem:
Telefon:

Mobil:

Email:

Hlavni kontaktni osoba:

Statutarni zastupce:

Ucty subjektu

Uéetni obdobi

CZ NACE

Typ subjektu:
Kdéd statu:
Nazev subjektu:

Jméno:

Pfijmeni:

[of

RC:

Datum narozeni:

https://www.dchabry.cz/

Ing
Barbora
Florianova

724021243

barbora.florianova@dchabry.cz

ANO
ANO

Osoby v nichz ma Zadatel podil

CZE - Ceska republika

Zakladni Skola a materska Skola, Praha 8 -

Dablice, U Parkanu 17

70930716
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DIC / VAT id:
Pravni forma:

Je subjekt pravnickou osobou?:
Datum vzniku:
Typ platce DPH:

Procentni podil:
Pocet zaméstnancl:
Rocni obrat (EUR):
Bilan¢ni suma

rocni rozvahy (EUR):
Velikost podniku:

Zahrnout subjekt do definice jednoho podniku:

Datova schranka:

Adresy subjektu

Kdd statu:

Typ adresy:

Nazev kraje:

Nazev okresu:

Nazev ORP:

Méstska cast:

Obec:

Cast obce:

Ulice:

PsC:

Cislo orientaéni:

Cislo popisné/evidenéni:
Kdd druhu cisla domovniho:
WWW:

Osoby subjektu

Titul pfed jménem:
Jméno:

Pfijmeni:

Titul za jménem:
Telefon:

Mobil:

Email:

Hlavni kontaktni osoba:
Statutarni zastupce:

Prispévkova organizace zfizena Uzemnim
samospravnym celkem

ANO

1.9.2001

Jsem platce DPH a nemam zakonny narok na
odpocet DPH ve vztahu k aktivitdm projektu
99,9999

NE
538mrff

CZE - Ceska republika
Adresa oficialni (adresa sidla organizace)
Hlavni mésto Praha
Hlavni mésto Praha
Hlavni mésto Praha
Praha-Déblice

Praha

Dablice

U Parkanu

182 00

11

17

1

Mgr. Bc.
Josef
Buchal

283911049
reditel@skoladablice.cz
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Ucty subjektu

Uéetni obdobi

CZ NACE

v Vg

Umisténi

Dopad projektu:

CZ010 Hlavni mésto Praha

Misto realizace:

CZ010 Hlavni mésto Praha

Sestava vytvorena v MS2014 LFCARFAI Verze 2
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v Vg

Umisténi

Dopad projektu:

CZ010 Hlavni mésto Praha

Misto realizace:

CZ010 Hlavni mésto Praha

Klicové aktivity

Nazev klicové aktivity: Vybér socidlniho pracovnika a pfiprava pracovniho prostredi

Popis klicové aktivity:

V této klicové aktivité dojde primarné k:

-> definovani pozadavkud na socidlniho pracovnika (potfebné vzdélani v souladu se zdkonem ¢.108/2006
Sb., o socidlnich sluzbach, dalsi specifika), vytvoreni naplné prace

-> vyhlaseni vybérového Fizeni na socidlniho pracovnika na méstské ¢asti Praha - Dablice a méstské &asti
Praha - Dolni Chabry,

-> vybér socidlniho pracovnika na obou méstskych ¢astech

-> podpis pracovni smlouvy a naplné prace

-> pfiprava pracovniho prosttedi pro socidlniho pracovnika na obou Uradech méstskych ¢asti a popf. v
dalsich mistech pro setkavani v klienty v terénu (napt. v komunitnim centru)

-> nakup vybaveni potfebného pro socidlniho pracovnika (2 x notebook véetné SW, 2x mobilni telefon)

Tuto aktivitu zajisti pracovnici Gfadd MC Praha - Dablice a MC Praha - Dolni Chabry na svych Gfadech.
Aktiva bude probihat primarné na méstskych Gradech MC Praha - Dablice (Osinalicka 1104/13, Praha 8 -
Dablice) a MC Praha - Dolni Chabry (Hru$ovanské nam. 253/5, Praha 8).

Pfehled nakladu:

S touto klicovou aktivitou jsou spojeny nasledujici pfimé vydaje projektu.

1.1.3.2.1.1 Kancelarsky balik - Windows pro notebook pro soc.pracovnika - 2 x 6.500 K¢, celkem 13.000
K¢, do primych naklad( zahrnuta pouze polovina z naklad(l za tuto polozku, protoze kazdy z pracovnik(
je zaméstnan pouze na 0,5 Uvazku, celkem tedy 6.500 K¢ (spolecna polozka Zadatele i partnera 1 kus za
Zadatele, 1 kus za partnera)

1.1.3.2.2.1 Notebook pro sociadlniho pracovnika - 2 x 17.000 K¢, celkem 34.000 K¢, do pfimych nakladt
zahrnuta pouze polovina z nakladd za tuto polozku, protoZe kazdy z pracovnikd je zaméstnan pouze na
0,5 uvazku, celkem tedy 17.000 K¢ (spolecnd polozka Zadatele i partnera 1 kus za Zadatele, 1 kus za
partnera)

1.1.3.2.2.2 Mobilni telefon pro socidlniho pracovnika - 2 x 5.000 K¢, celkem 10.000 K¢, do pfimych
naklad( zahrnuta pouze polovina z naklad( za tuto polozku, protoZe kazdy z pracovnikl je zaméstnan
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pouze na 0,5 Uvazku, celkem tedy 5.000 K¢ (spole¢na polozka Zadatele i partnera 1 kus za Zadatele, 1 kus
za partnera)

pfimé naklady celkem 28.500 K¢

Zbylou cast vydajl na toto vybaveni uhradi Zadatel a partner z vlastnich zdroja.

Ceny za vybaveni jsou uvedeny v¢. DPH (Zadatel i partner jsou pti vykonu této Cinnosti nepldtci DPH, a
proto si narokuji proplaceni DPH v ramci projektu). Ceny za vybaveni vychazeji z dokumentu OPZ
Obvyklé ceny zatizeni a vybaveni a jsou jsou v souladu s limity stanovenymi OPZ.

BéZné provozni naklady a pripadny podil na mzdy zaméstnancl Uradu (napf. ucetni, asistentka) budou
hrazeny z nepfimych nakladl projektu.

Nazev klicové aktivity: Socialni prace na MC Déblice a MC Chabry

Popis klicové aktivity:

V této klicové aktivité dojde primdarné k zajiSténi socialni prace socidlnimi pracovniky na jednotlivych
méstskych ¢astech. Socialni pracovnici budou zajistovat pro cilové skupiny projektu nasledujici socialni
prace:

-> individualizovana pfima socialni prace, zaloZzena na postupech case managementu a koordinaci
nastrojl pomoci,

-> pfimy vykon socialni prace, kterd bude realizovana predevsim v pfirozeném prostredi klientd,

-> zprostiedkovani pomoci v podobé déavek, socidlnich sluzeb a dalSich béZznych sluzeb pro verejnost
véetné vzdélavani (pro déti), sluzeb zaméstnanosti (pro dospélé), domaci zdravotni péce,

-> propojovani poskytovatell rliznych druhl pomoci v ndvaznosti na pfimou pomoc klientovi,

-> koordinace poskytovani pomoci a podpory lidem, ktefi sami nemohou a nebo nemaji nikoho ve svém
okoli, kdo by to pro né mohl udélat,

-> jedndni s poskytovateli socidlnich sluieb na zemi MC o jejich zapojeni a spolupréci v ndvaznosti na
pfimou pomoc klientovi,

-> spoluprace s odbory MC Praha 8 a magistratem hl. m. Praha v ndvaznosti na pfimou pomoc klientovi
(napf. odborem socialni péce, odborem intervence a prevence, odborem zdravotnich a socidlnich sluzeb,
odborem socialni a pravni ochrany déti),

-> mapovani potfeb sociadlni podpory na Uzemi feSené projektem a komunikace s koordinatorem pro
komunitni pldnovani socialnich sluzeb pro Prahu 8

-> evaluace poskytnuté podpory klientim

K rozvoji téchto znalosti a dovednosti budou soc.pracovnici vyuZivat vzdélavaci aktivity (cca 12
h/pracovnika), véetné supervize. Podrobnéji viz popis v prehledu nakladd k této klicové aktivité.

Tuto aktivitu zajisti primarné socialni pracovnici vybrani v klicové aktivité 1. Aktiva bude probihat
¢asteéné na méstskych Gradech MC Praha - Déblice (Osinalickd 1104/13, Praha 8 - Déblice) a MC Praha -
Dolni Chabry (HruSovanské nam. 253/5, Praha 8), dale pak v terénu v pfirozeném prostredi klienta, na
mistech bé&znych v téchto lokalitdch pro setkdvani osob, nap¥. komunitni centrum Vina (Dablice), apod..

Prehled nakladu:

S touto klicovou aktivitou jsou spojeny nasledujici pfimé vydaje projektu.

1.1.1.2.1 socialni pracovnik MC Déblice (DPC, 80h mési¢né po dobu 27 mésic() - 300 K&/hod x 80 x 27,
celkem 648.000 K¢ (polozka Zadatele)

1.1.1.2.2 socialni pracovnik MC Dolni Chabry (DPC, 80h mési¢né po dobu 27 mésicd) - 300 K&/hod x 80 x
27, celkem 648.000 K¢ (polozka partnera)

1.1.4.1 Vzdélavani pro oba socialni pracovniky (odhad 24h po 250 K¢/hod) - celkem 6.000 K¢ (spolecna
polozka, cca 12h na 1 socidlniho pracovnika)

Sestava vytvorena v MS2014 LFCARFAI Verze 2
27.8.2019 12:43
15



1.1.4.2 Supervize pro oba socialni pracovniky 1,5h za 1 az 2 mésice - 2 x 12.000 K¢, celkem 24.000 K¢
(spole¢na polozka)

pfimé naklady celkem 1.326.000 K¢

VZDELAVANI - Socidlni pracovnici se budou t&astnit vzdélavani zejména v oblasti individualniho
planovani (planovani zamérené na clovéka) a case managementu, vyuzivani zdrojli komunity a vytvareni
siti podpory. Vzdélavani bude poskytovano akreditovanou organizaci se zkusenostmi ve vzdéldvani v
téchto oblastech.

SUPERVIZE - V ramci projektu bude zajisténa supervize pro socialni pracovniky, individualni nebo
skupinova. Supervize bude vyuzita pro reflexi pracovni ¢innosti a zkusenosti v bezpecném prostredi
supervizniho vztahu, jako podpora osvojovani si novych pristupl k feseni situaci v praci v klienty a jako
zdroj motivace pro dalSi praci. Supervize bude provadéna jako dlouhodoba sluzba pravidelné v rozsahu
cca 1,5 hodiny 1x za mésic nebo 1x za dva mésice dle potreby soc. pracovnika. Témata supervize budou
vychazet z potreb, které fesi sociadlni pracovnik. Supervize bude poskytovana odbornikem s vycvikem v
supervizi v socidlnich sluzbach.

Limit pro hodinovou sazbu mzdy vychazi z dokumentu OPZ Obvyklé mzdy/platy pro Operacni program
Zaméstnanost a jsou v souladu s limity stanovenymi OPZ. Cenovy prlzkum sluzeb viz nepovinna pfiloha
Zadosti o dotaci.

BéZné provozni naklady, ale i cestovné socialniho pracovnika budou hrazeny z nepfimych nakladt
projektu.
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Rozpocet jednotkovy

Kaéd Nazev Cena jednotky | Pocet Castka celkem Procento | Mérna Mérna Mérna
jednotek jednotka jednotka (z jednotka
(pfednastavena | Ciselniku) (individualni)
RO)
1 Celkové zpUsobilé vydaje 0,00 0,00 1693 125,00 | 125,00
1.1 Primé naklady 0,00 0,00 1354 500,00 | 100,00
1.1.1 Osobni naklady 0,00 0,00 1 296 000,00 95,68
1.1.1.1 Pracovni smlouvy 0,00 0,00 0,00 0,00
1.1.1.2 Dohody o pracovni ¢innosti 0,00 0,00 1296 000,00 95,68
1.1.1.2.1 Socialni pracovnik MC Déblice 300,00 | 2 160,00 648 000,00 47,84 Pocet hodin
1.1.1.2.2 Socialni pracovnik MC Dolni Chabry 300,00 | 2 160,00 648 000,00 47,84 Pocet hodin
1.1.1.3 Dohody o provedeni prace 0,00 0,00 0,00 0,00
1.1.2 Cestovné 0,00 0,00 0,00 0,00
1.1.2.1 Zahranic¢ni cesty mistniho personalu 0,00 0,00 0,00 0,00
1.1.2.2 Cesty zahranicnich expert( 0,00 0,00 0,00 0,00
1.1.3 Zatizeni a vybaveni, véetné 0,00 0,00 28 500,00 2,10
pronajmu a odpist
1.1.3.1 Investi¢ni vydaje 0,00 0,00 0,00 0,00
1.1.3.1.1 Potizeni odpisovaného nehmotného 0,00 0,00 0,00 0,00
majetku
1.1.3.1.2 Potizeni odpisovaného hmotného 0,00 0,00 0,00 0,00
majetku
1.1.3.2 Neinvesti¢ni vydaje 0,00 0,00 28 500,00 2,10
1.1.3.2.1 Neodpisovany nehmotny majetek 0,00 0,00 6 500,00 0,48
1.1.3.2.1.1 | Kancelarsky balik - Windows pro 3 250,00 2,00 6 500,00 0,48 ks
notebooky socidlnich pracovnik
(pouze 50% nakladl ve vazbé na 0,5
Uvazku kazdého socialniho
pracovnika)
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1.1.3.2.2 Neodpisovany hmotny majetek 0,00 0,00 22 000,00 1,62

1.1.3.2.2.1 | Notebook pro socialni pracovniky 8 500,00 2,00 17 000,00 1,26 ks
(pouze 50% nakladd ve vazbé na 0,5
Uvazku kazdého socidlniho
pracovnika)

1.1.3.2.2.2 | Mobilni telefon pro socialni 2 500,00 2,00 5 000,00 0,37 ks
pracovniky (pouze 50% naklad ve
vazbé na 0,5 Uvazku kazdého
socialniho pracovnika)

1.1.3.2.3 Spotrebni material 0,00 0,00 0,00 0,00

1.1.3.2.4 Najem/operativni leasing 0,00 0,00 0,00 0,00
odpisovaného majetku

1.1.3.2.5 | Odpisy majetku 0,00 0,00 0,00 0,00

1.1.4 N&kup sluzeb 0,00 0,00 30 000,00 2,21

1.14.1 Vzdélavani pro socidlni pracovniky 250,00 24,00 6 000,00 0,44 Pocet
(max 24h pro kazdého)

1.1.4.2 Supervize pro socidlni pracovniky 1 000,00 24,00 24 000,00 1,77 Pocet
1,5h za 1 az 2 mésice, individualni
nebo spolecna

1.1.5 Drobné stavebni Upravy 0,00 0,00 0,00 0,00

1.1.6 Pfima podpora cilové skupiny 0,00 0,00 0,00 0,00

1.1.6.1 Mzdové pfispévky 0,00 0,00 0,00 0,00

1.1.6.2 Cestovné a ubytovani 0,00 0,00 0,00 0,00

1.1.6.3 Prispévek na péci o dité a dalsi 0,00 0,00 0,00 0,00
zavislé osoby

1.1.6.4 Pfispévek na zapracovani 0,00 0,00 0,00 0,00

1.1.6.5 Jiné 0,00 0,00 0,00 0,00

1.2 Neptimé naklady 0,00 0,00 338 625,00 25,00

2 Celkové nezpusobilé vydaje 0,00 0,00 0,00 0,00
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Prehled zdroju financovani

Faze prehledu financovani:

Ména:

Celkové zputisobilé vydaje:

CZV bez pFijma:

Prispévek Unie:

Narodni verejné zdroje

(bez vlastniho zdroje financovani):
Jiné penéini ptijmy (JPP):

Vlastni zdroj financovani:

Zdroj financovani vlastniho podilu:
% vlastniho financovani:

Financni plan

Zadost o podporu
CzZK

1693 125,00
1693 125,00

846 562,50

761 906,24

0,00

84 656,26

Finanéni prostfedky z rozpoctu obci/obce
5,00

Poradi finan¢niho planu: 1
Datum predloZeni: 1.9.2019
Zalohova platba: ANO
Zaloha - plan: 507 937,50
Zaloha - Investice: 0,00
Zaloha - Neinvestice: 0,00
Vyuctovani - plan: 0,00
Vyuctovani - Investice: 0,00
Vyuctovani - Neinvestice: 0,00
Vyuctovani - ocisténé o prijmy: 0,00
Vyuctovani - Investice ocisténé o prijmy: 0,00
Vyuctovani - Neinvestice ocisténé o prijmy: 0,00
Zavérecna platba: NE
Poradi financniho planu: 2
Datum predlozZeni: 1.2.2020
Zalohova platba: NE
Zaloha - plan: 423 281,25
Zaloha - Investice: 0,00
Zaloha - Neinvestice: 0,00
Vyuctovani - plan: 423 281,25
Vyuctovani - Investice: 0,00
Vyuctovani - Neinvestice: 0,00
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Vyuctovani - ocisténé o prijmy: 423 281,25
Vyuctovani - Investice ocisténé o prijmy: 0,00
Vyuctovani - Neinvestice ocisténé o prijmy: 0,00
Zavérecna platba: NE
Poradi financniho planu: 3
Datum predloZeni: 1. 8.2020
Zalohova platba: NE
Zaloha - plan: 423 281,25
Zaloha - Investice: 0,00
Zaloha - Neinvestice: 0,00
Vyuctovani - plan: 423 281,25
Vyuctovani - Investice: 0,00
Vyuctovani - Neinvestice: 0,00
Vyuctovani - ocisténé o prijmy: 423 281,25
Vyuctovani - Investice ocisténé o prijmy: 0,00
Vyuctovani - Neinvestice ocisténé o prijmy: 0,00
Zavérecna platba: NE
Poradi financniho planu: 4
Datum predlozeni: 1.2.2021
Zalohova platba: NE
Zaloha - plan: 338 625,00
Zaloha - Investice: 0,00
Zaloha - Neinvestice: 0,00
Vyuctovani - plan: 423 281,25
Vyuctovani - Investice: 0,00
Vyuctovani - Neinvestice: 0,00
Vyuctovani - ocisténé o prijmy: 423 281,25
Vyuctovani - Investice ocisténé o prijmy: 0,00
Vyuctovani - Neinvestice oCisténé o pfijmy: 0,00
Zavérecna platba: NE
Poradi financniho planu: 5
Datum predloZeni: 1.8.2021
Zalohova platba: NE
Zaloha - plan: 0,00
Zaloha - Investice: 0,00
Zaloha - Neinvestice: 0,00
Vyuctovani - plan: 423 281,25
Vyuctovani - Investice: 0,00
Vyuctovani - Neinvestice: 0,00
Vyuctovani - ocisténé o prijmy: 423 281,25
Vyuctovani - Investice ocisténé o prijmy: 0,00
Vyuctovani - Neinvestice ocisténé o prijmy: 0,00
Zavérecna platba: NE
| Poradi financniho planu: 6
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Datum predloZeni: 31.1.2022
Zalohova platba: NE
Zaloha - plan: 0,00
Zaloha - Investice: 0,00
Zaloha - Neinvestice: 0,00
Vyuctovani - plan: 0,00
Vyuctovani - Investice: 0,00
Vyuctovani - Neinvestice: 0,00
Vyuctovani - oCisténé o prijmy: 0,00
Vyuctovani - Investice oc€iSténé o prijmy: 0,00
Vyuctovani - Neinvestice ocisténé o prijmy: 0,00
Zavérecna platba: ANO
Kategorie intervenci
Tematicky cil
Oblast intervence
VedlejsSi téma ESF
Forma financovani

Kéd:

Nazev:

Procentni podil:

Indikativni alokace:
Ekonomicka aktivita

Kod:

Nazev:

Procentni podil:

Indikativni alokace:
Mechanismus uzemniho plnéni
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Kad:
Nazev:
Procentni podil:

Indikativni alokace:

Lokalizace

Kéd:

Nazev:

NUTS2:

NUTS1:
Procentni podil:

Indikativni alokace:

Typ uzemi

Kod:
Nazev:

Procentni podil:

Indikativni alokace:

Indikatory

Kod indikatoru:

Nazev indikatoru:

Vychozi hodnota:
Cilova hodnota:

Datum cilové hodnoty:

Mérna jednotka:
Typ indikatoru:

Definice indikatoru:

Czo10
Hlavni mésto Praha
Praha
Ceska republika
100,00
846 562,50
01
Velké méstské oblasti (husté obydlené > 50 000
obyvatel)
100,00
846 562,50
60000
Celkovy pocet ucastnikt
0,000
5,000
31.1.2022
Osoby
Vystup

Celkovy pocet osob/ucastnik( (zaméstnanc(, pracovnikd implementacni struktury, osob cilovych
skupin apod.), které v rdmci projektu ziskaly jakoukoliv formu podpory, bez ohledu na pocet
poskytnutych podpor. Kazdd podporend osoba se v ramci projektu zapocitdva pouze jednou bez
ohledu na to, kolik podpor obdrzela. Podpora je jakdkoliv aktivita financovana z rozpoctu projektu, ze
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které maji cilové skupiny prospéch, podpora mlze mit formu napfr. vzdélavaciho nebo
rekvalifika¢niho kurzu, staze, odborné konzultace, poradenstvi, vycviku, Skoleni, odborné praxe apod.
Popis hodnoty:

Tento indikator zahrnuje pocet klient( z cilovych skupin, kterym bude poskytnuta socidlni pomoc (to
je zejména individualni prace s klientem, zajistovani siti podpory pro klienta - prace s ostatnimi
zdravotnimi a socidlnimi sluzbami, institucemi nebo zaméstnavateli v zajmu a dle potteb klienta,
prace s rodinou klienta, apod.) za obé pozice socialnich pracovnik(i na obou méstskych ¢astech bez
ohledu na pocet poskytnutych podpor.

Osoby vykazované v tomto indikatoru obdrzi minimalné 40h podpory v rdmi realizace projektu. Z
dfive realizovaného projektu na MC Praha - Dablice vyplynulo, Ze pouze ve vyjimeénych pfipadech je
poskytovana podpora nad bagatelni podporu 40h za dobu realizace celého projektu. Z tohoto dlivodu
je vtomto indikatoru uveden nizsi pocet podporenych osob.

Kéd indikatoru: 62500

Nazev indikatoru: Ucastnici v procesu vzdélavani / odborné ptipravy po
ukonéeni své Ucasti

Vychozi hodnota: 0,000

Cilova hodnota: 0,000

Datum cilové hodnoty: 31.1.2022

Mérna jednotka: Osoby

Typ indikatoru: Vysledek

Definice indikatoru:

U&astnici intervence ESF, ktefi jsou nové zapojeni do vzdélavani (celozivotni uéeni, formalni
vzdélavani) ¢i odborné pripravy (jak v rdmci prace, tak mimo ni, odborné vzdélavani, atp.). Indikator
zapocitava ucastniky ihned po ukonceni jejich Ucasti v projektu. -Po ukonceni své Ucasti- znamena do
doby ¢étyr tydnl od data ukonceni Gcasti na projektu.

Popis hodnoty:

V ramci realizace projektu se nepredpoklada tento typ podpory.

Kéd indikatoru: 62600

Nazev indikatoru: Ucastnici, ktefi ziskali kvalifikaci po ukonceni své Ucasti
Vychozi hodnota: 0,000

Cilova hodnota: 0,000

Datum cilové hodnoty: 31.1.2022

Mérna jednotka: Osoby

Typ indikatoru: Vysledek

Definice indikatoru:

Ucastnici, ktefi ziskali potvrzeni o kvalifikaci v ramci Géasti na ESF projektu. Potvrzeni o kvalifikaci je
udileno na zdkladé formalniho provéreni znalosti, které ukdzalo, Ze ucastnik ziskal kvalifikaci dle
prfedem nastavenych standard(. V rdmci vyzev m(ze byt specifikovano, jaké druhy kvalifikaci a
potvrzeni kvalifikaci jsou ptipustné pro naplfiovani indikatoru v dané vyzvé. U&astnik je v indikatoru
zapocitan pouze jednou bez ohledu na pocet ziskanych kvalifikaci.-Po ukonceni své ucasti- znamena
do doby c¢tyr tydnli od data ukonceni Ucasti na projektu.

Popis hodnoty:

V ramci realizace projektu se nepredpoklada tento typ podpory.

Kéd indikatoru: 62800

Nazev indikatoru: Znevyhodnéni Ucastnici, ktefi po ukonceni své Ucasti hledaji
zaméstnani, jsou v procesu vzdélavani/ odborné pripravy, rozsifuji si kvalifikaci nebo jsou zaméstnani,
atoiOSVC**
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Vychozi hodnota: 0,000

Cilova hodnota: 0,000
Datum cilové hodnoty: 31.1.2022
Mérna jednotka: Osoby

Typ indikatoru: Vysledek

Definice indikatoru:

U&astnici, ktefi jsou pfi vstupu do projektu identifikovani jako znevyhodnéni G¢astnici a zarover po
ukonéeni Ucasti v projektu jsou vykazovani alespon v jednom z indikatort C/ESF/24, C/ESF/25,
C/ESF/26 a C/ESF/27.Znevyhodnéni Gcastnici jsou definovani v rdmci indikatord - C/ESF/12 -Gcastnici
Zijici v domacnostech, jejichz zadny €len neni zaméstnan- - C/ESF/14 -Gcastnici Zijici v domacnostech,
mezi jejimiz ¢leny je pouze jedna dospéla osoba a jejichz €leny jsou i vyZivované déti-- C/ESF/15 -
migranti, lidé, ktefi jsou plivodem cizinci, mensiny (vCetné marginalizovanych spolecenstvi, jako jsou
Romové)-- C/ESF/16 -Osoby se zdravotnim postizenim-- C/ESF/17 -Jiné znevyhodnéné osoby--Po
ukonceni své tcasti- znamena do doby Ctyr tydnl od data ukonéeni Gcasti v projektu.-hledaji
zaméstnani- je definovano dle indikatoru C/ESF/24 -Neaktivni Géastnici, ktefi znovu zacali hledat
zaméstnani po ukonceni své Ucasti--jsou v procesu vzdélavani/ odborné pripravy- je definovano dle
indikatoru C/ESF/25 -ucastnici v procesu vzdélavani / odborné pfipravy po ukonceni své Ucasti--
rozsifuji si kvalifikaci- je definovano dle indikatoru C/ESF/26 -Ucastnici, ktefi ziskali kvalifikaci po
ukonéeni své Ucasti--jsou zaméstnani, a to i OSVC- je definovano dle indikatoru C/ESF/27 -Zaméstnani
Gcastnici, véetné OSVC, po ukondeni své U&asti-

Popis hodnoty:

V rdmci realizace projektu se nepredpoklada tento typ podpory.

Kdéd indikatoru: 67001

Nazev indikatoru: Kapacita podporenych sluzeb

Vychozi hodnota: 0,000

Cilova hodnota: 1,000

Datum cilové hodnoty: 31.1.2022

Mérna jednotka: Mista

Typ indikatoru: Vystup

Definice indikatoru:

""Kapacita"" je maximalni pocet osob, které mliZe podporena sluzba v danou chvili obslouzit. Toto

¢islo byva omezeno velikosti personalu ¢i fyzickym mistem.

""Sluzba"" je poskytovani pomoci a podpory fyzickym osobam v nepfiznivé socialni ¢i zdravotni
situaci.
""Podporené""
Popis hodnoty:
Vzhledem ke skutecnosti, Ze se bude jednat o individualizovanou a pfimou praci, byla hodnota tohoto
indikatoru stanovena na 1 osobu, kterou bude mozné v dané situaci obslouzit. Tato skutecnost
vyplynula také z pfedchoziho projektu MC Praha - Dablice, kdy pouze ve vyjimeénych piipadech byla
pomoc poskytovdna vice osobam v jednu chvili. V ramci projektu jsou pfijimani 2 socialni pracovnici
na 2 Urady méstskych ¢asti Praha - Déblice a Praha - Dolni Chabry. V dobé podani z4dosti o dotaci ale
neni jasné, zda se bude jednat o jednu fyzickou sobu, ktera bude zastdvat obé tyto pozice, nebo o 2
rdzné osoby. Z vyse uvedenych dlivodl byla hodnota tohoto indikatoru stanovena 1,0.

znamena Ze dostaly finanéni podporu z ESF.

Kdéd indikatoru: 67010

Nazev indikatoru: Vyuzivani podporenych sluzeb

Vychozi hodnota: 0,000
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Cilova hodnota: 65,000

Datum cilové hodnoty: 31.1.2022
Mérna jednotka: Osoby
Typ indikatoru: Vysledek

Definice indikatoru:

Pocet osob, které vyuziji podporenou sluzbu ¢i program béhem trvani projektu. ""Sluzba"" je
poskytovani pomoci a podpory fyzickym osobam v

nepriznivé socialni ¢i zdravotni situaci.

Vyuzivanim je mysleno byt doloZitelné klientem (tj. kazda osoba je uvedena pouze jednou) dle
standard( vyuZivanych pro danou sluzbu.

osoby uvedené v tomto indikatoru nejsou Gcastniky, nebot nemaji pfimy prospéch z investice ESF, ale
prospéch nepfimy.

""Podporené"" znamenad ze dostaly finan¢ni podporu z ESF.

Vyuzivanim je mysleno byt dolozitelné klientem (tj. kazda osoba je uvedena pouze jednou) dle
standardu vyuZivanych pro danou sluzbu.

osoby uvedené v tomto indikatoru nejsou Ucastniky, nebot nemaji pfimy prospéch z investice ESF, ale
prospéch nepfimy.

""Podporené"" znamend Ze dostaly finan¢ni podporu z ESF.

Popis hodnoty:

Tento indikator zahrnuje pocet klient( z cilovych skupin, kterym bude poskytnuta socidlni pomoc (to
je zejména individualni prace s klientem, zajistovani siti podpory pro klienta - prace s ostatnimi
zdravotnimi a socidlnimi sluZzbami, institucemi nebo zaméstnavateli v zajmu a dle potteb klienta,
prace s rodinou klienta, apod.) za obé pozice socialnich pracovnik(l na obou méstskych ¢astech bez
ohledu na pocet poskytnutych podpor.

Z d¥ive realizovaného projektu na MC Praha - Dablice vyplynulo, Ze pouze ve vyjimeénych pfipadech
je poskytovana podpora nad bagatelni podporu 40h pfi realizaci celého projektu. V ramci cilové
skupiny budeme podporovat také lidi bez pfistiesi, ktefi se v méstskych ¢astech spise sezénné
vyskytuji. Jejich pocet se bohuZzel pomérné méni s ohledem na jejich schopnost preZiti v ramci
extrémnich vykyva teplot (hlavné mrazll). Z tohoto dlivodu je pocet podpofenych osob vétsinou
uveden v tomto indikatoru.

Vyse indikatoru byla stanovena nasledujicim zplsobem - v popisu cilovych skupin bylo celkem v dobé
podani Zadosti o dotaci identifikovano 80 osob za vSechny cilové skupiny. Lze predpokladat, Zze ne
vsechny z téchto osob budou mit zajem vyuZit nabidku socialni pomoci (odborny odhad néco pres
10%). Z toho divodu je celkovy pocet Gcastnikd, resp. osob, které podporu projektu vyuziji stanoven
celkem na 70. Jak bylo uvedeno vyse vétsina osob vyuZije bagatelni podporu a zhruba 5 osob vyuzZije
vice neZ bagatelni podporu. Tento pomér byl stanoven na zékladé predeslého projektu, kde zhruba 3
osoby ze 40 vyuzili vice neZ bagatelni podporu.

Kéd indikatoru: 67310

Nazev indikatoru: Byvali Ucastnici projektd, u nichZ intervence formou socialni
prace naplnila sv{j ucel

Vychozi hodnota: 0,000

Cilova hodnota: 0,000

Datum cilové hodnoty: 31.1.2022

Mérna jednotka: Osoby
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Typ indikatoru: Vysledek

Definice indikatoru:

Pocet Ucastnik(, kterym jsou poskytovany intervence socialni prace, maji uzavien individualni plan a
jeho kladné vyhodnoceni svédci o kvalitativni zméné v Zivoté. Prijemce provede do 1 mésice po
ukonceni podpory zhodnoceni splnéni cilt intervenci socidlni prace zamérenych na feseni klientovy
nepfiznivé socialni situace. Indikator je nadrazeny indikatoru Byvali Ucastnici projektd v oblasti
socialnich sluzeb, u nichZ sluzba naplnila svij ucel.

Popis hodnoty:

V rdmci realizace projektu se nepredpoklada tento typ podpory.

Kéd indikatoru: 67401

Nazev indikatoru: Nové nebo inovované socialni sluzby tykajici se bydleni
Vychozi hodnota: 0,000

Cilova hodnota: 0,000

Datum cilové hodnoty: 31.1.2022

Mérna jednotka: Sluzby

Typ indikatoru: Vystup

Definice indikatoru:

Socialni sluzby a jiné podpurné aktivity, které nové vznikly, nebo zkvalitnily svou stavajici ¢innost v
soubéhu s feSenim potieb bydleni svych uzivateld.

1.Podpora vzniku a rozvoje novych i stavajicich druht socialnich sluzeb, jejichz cilem je feseni potreb
bydleni svych uzivatel(, které nelze fesit pomoci stavajicich nastrojd socialni politiky (napf.
prostrednictvim pouze davkové podpory pro OZP, davky v hmotné nouzi apod. ).

2. Socialni préace, ktera je zamérena na prevenci ztraty bydleni, dale na krizovou intervenci v pfipadé
ztraty bydleni, rozvijeni kompetenci k samostatnému bydleni a vSech Cinnosti, které vedou ke tvorbé
podkladl pro rozhodovani o narok na pomoc ze systému socidlniho bydleni (systém soc. bydleni - viz
Koncepce socidlniho bydleni 2015 - 2025)

Popis hodnoty:
V ramci realizace projektu se nepredpoklada tento typ podpory.

Kdéd indikatoru: 80500

Nazev indikatoru: Pocet napsanych a zverejnénych analytickych a
strategickych dokumentu (v¢. evaluacnich)

Vychozi hodnota: 0,000

Cilova hodnota: 0,000

Datum cilové hodnoty: 31.1. 2022

Mérna jednotka: Dokumenty

Typ indikatoru: Vystup

Definice indikatoru:

Pocet napsanych a zvefejnénych analyz, evaluaci (internich i externich), koncepci, strategii, studii,
zavérecnych zprav z vyzkumu a obdobnych dokumentd, které byly vytvoreny za finan¢ni podpory ESI
fonda.

-Napsany- znamena vytvoreni obsahu materialu (tj. nejedna se o pocet kopii, které byly vytisknuty). -
Zvefejnény- znamena, Ze jsou zverejnéné/ci z dlivodu citlivych informaci ¢asteéné zvefejnéné na
centralnich strankach relevantnich fondd, na strankach pfijemce, popf. na jinych uloZistich k tomu
uréenych (napf. http://www.databaze-strategie.cz/ a nebo www.strukturalni-fondy.cz/Knihovna-
evaluaci) a NEBO jsou dohledatelné pomoci obvyklych internetovych vyhledavacu.

K tomu, aby byl dokument zapocitan do indikatoru jako jedna jednotka, je tfeba, aby byl jak napsany,
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tak zverejnény. V pfipadé vice samostatnych vystupu je moZzno zapocitat kazdy vystup samostatné.
Zapocitavaji se dokumenty vytvorené interné i externé.

Popis hodnoty:

V ramci realizace projektu se nepredpoklada vytvoreni takovéhoto dokumentu.

Horizontalni principy

Typ horizontalniho principu: Rovné pfilezitosti a nediskriminace

Vliv projektu na horizontalni princip: Pozitivni vliv na horizontalni princip

Popis a zdtivodnéni vlivu projektu na horizontalni princip:

Socidlni prace je zamérena na pomoc osob ohrozenych socidlnim vyloucenim. V tomto projetu jsou

jako cilové skupiny zapojeny - "osoby socidlné vyloucené a osoby socidlnim vylou¢enim ohrozené"
(zahrnuji primarné samoZivitele, osoby bez domova a mladistvé, ktefi opustili zazemi détského
domova - starsi 18 let). Dalsi cilovou skupinu pak predstavuji osoby se zdravotnim postizenim.
Socialni prace bude poskytovdna na principech rovnosti a nediskriminace. A tyto principy bude pfi
své praci také Sifit.

Typ horizontalniho principu: Udrzitelny rozvoj (environmentalni indikatory)
Vliv projektu na horizontalni princip: Neutralni k horizontalnimu principu
Popis a zdtivodnéni vlivu projektu na horizontalni princip:

Typ horizontalniho principu: Rovné prilezitosti muzl a Zzen
Vliv projektu na horizontalni princip: Neutrdlni k horizontalnimu principu
Popis a zdtivodnéni vlivu projektu na horizontalni princip:
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Cestna prohlageni

Nazev cestného prohlaseni:

OPZ - Cestné prohlaseni v Zzadosti o podporu

Text cestného prohlaseni:

Statutdrni organ, resp. osoba opravnéna jednat za Zadatele (dale jen "statutarni organ") stvrzuje, ze:

- Zadatel/partner s finanénim pfispévkem neni v likvidaci ve smyslu zdkona ¢. 89/2012,
obcansky zakonik, v Upadku, hrozicim Upadku ¢i proti nému neni vedeno insolvenéni fizeni ve smyslu
zakona ¢. 182/2006 Sb., o Upadku a zplsobech jeho feseni (insolvencni zakon);

- Zadatel/partner s finan¢nim prispévkem nema v evidenci dani zachyceny dariové nedoplatky
nebo nema nedoplatek na pojistném nebo na penale na vefejné zdravotni pojisténi nebo na
socialnim zabezpeceni nebo prispévku na statni politiku zaméstnanosti (pozn.: za splnéné podminky
bezdluZnosti se povaZuje, pokud bylo poplatnikovi (platci) dané povoleno poseckani dané nebo
placeni dané ve splatkach dle § 156 zdkona ¢. 280/2009 Sb., dafiovy Fad, nebo placeni pojistného a
pendle ve splatkach dle § 20a zakona ¢. 589/1992 Sb., o pojistném na socidlnim zabezpeceni a
prispévku na statni politiku zaméstnanosti);

- na zadatele/partnera s finanénim prispévkem nebyl vydan inkasni pfikaz po pfedchazejicim
rozhodnuti Evropské komise prohlasujicim, Ze poskytnuta podpora je protipravni a neslucitelna se
spole¢nym trhem;

- Zadateli/partnerovi s finanénim pfispévkem nebyla v poslednich tfech letech pravomocné
uloZena pokuta za umoznéni vykonu nelegalni prace podle § 5 pism. e) zakona ¢. 435/2004 Sb., o
zaméstnanosti, ve znéni pozdéjsich predpis(;

- proti statutarnimu organu Zadatele/partnera s finan¢nim prispévkem nebo jakémukoli jeho ¢lenovi
neni zahajeno nebo vedeno trestni fizeni a nebyl(i) odsouzen(i) pro trestny Cin, jehoZ skutkova
podstata souvisela s predmétem cinnosti organizace nebo pro trestny ¢in hospodarsky nebo trestny
¢in proti majetku;

- poskytnutim podpory na projekt, ktery je predmétem Zadosti o podporu, nedojde k poruseni § 4c
zakona ¢. 159/2006 Sb., o stfetu zajma, tj. nedojde k poskytnuti dotace obchodni spole¢nosti, ve
které verejny funkcionar uvedeny v § 2 odst. 1 pism. c) zdkona ¢. 159/2006 Sb., o stfetu zajm(, nebo
jim ovladana osoba vlastni podil pfedstavujici alespon 25 % ucasti spolecnika v obchodni spole¢nosti;
(pozn.: § 2 odst. 1 pism. c) zakona ¢. 159/2006 Sb., se vztahuje na ¢leny vlady nebo vedouci jiného
ustfedniho spravniho Uradu, v jehoz cele neni ¢len vlady);

- na vydaje, u kterych se dle této zadosti o podporu predpoklada poskytnuti financovani z prispévku
Unie nebo statniho rozpo¢tu CR, Zadatel/partner s finanénim piispévkem necerpa a nenarokuje
prostfedky z jiného financ¢niho nastroje EU ani z jinych narodnich verejnych zdroj(;

- Zadatel ma zajistény vlastni prostfedky na realizaci projektu dle pravidel financovani
operacniho programu (plati pouze v pfipadé povinné financni spoluti¢asti);

- souhlasi s uchovanim dat Zzadosti v monitorovacim systému;

- souhlasi se zafazenim Udajl o projektu a subjekt(i do jeho realizace zapojenych v seznamu
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operaci vedeném a zverejniovaném na zakladé ¢l. 115 odst. 2 nafizeni Evropského parlamentu a Rady
(EU) €. 1303/2013;

- v zadosti o podporu nejsou uvedeny zadné osobni udaje, které patfi mezi zvlastni kategorie
osobnich udajli, Zadné skutecnosti zakladajici obchodni tajemstvi ani informace chranéné autorskym
pravem (pozn.: zvlastni kategorie osobnich udaji zahrnuji osobni Gdaje, které vypovidaji o rasovém i
etnickém plvodu, politickych ndzorech, naboZzenském vyznani ¢i filozofickém presvédéeni nebo
¢lenstvi v odborech, a dale do nich patfi zpracovani genetickych adajl, biometrickych udaju za
ucelem jedinec¢né identifikace fyzické osoby a Udajl o zdravotnim stavu ¢i o sexudlnim Zivoté nebo
sexudlni orientaci fyzické osoby);

- Zadatel ma aktivni datovou schranku a zavazuje se ji mit aktivni po celou dobu, po kterou
bude u Zadosti o podporu probihat proces hodnoceni a vybéru, pripadné - pokud bude zadost
podporena - az do konecného finanéniho vyporadani projektu, kterym se rozumi veskeré vyrovnani
zavazku a pohledavek mezi nim a poskytovatelem podpory;

- souhlasi s provedenim pripadné ex ante kontroly ze strany vyhlaSovatele vyzvy a bere na
védomi, Ze neumoznéni takové kontroly je ddvodem pro vyfazeni Zadosti z procesu hodnoceni a
vybéru zadosti o podporu;

- se seznamil/a s obsahem Zadosti;

- vsechny informace v Zadosti jsou pravdivé a Uplné a Ze si je védom/a moznych nasledkl a
sankci, které vyplyvaji z uvedeni nepravdivych nebo neuplnych udaja.

Dokumenty

Poradi: 1

Ndazev dokumentu: Nepovinna pfiloha - Doporuceni - Letter of intent -
Magistrat hl.m.Praha

Povinny:

Odkaz na umisténi dokumentu:

Typ prilohy: Implementacni / realizaéni 2

Pfiloha: d8tyrygYKkEC3Mg5tJprnog|11640573::Doporuceni_Letter
of intent.pdf

Osoba, ktera soubor zadala do MS2014+: TSRUZPAV

Datum vlozZeni: 27.2.2019

Verze dokumentu: 0001

Popis dokumentu:

Radni za socidlni oblast magistratu hl. m. Praha vyjadfuje své doporuceni a zajem o vysledky projektu.

Poradi: 2
Nazev dokumentu: Nepovinnd pfiloha - Prohldgeni o partnerstvi - MC Praha
- Dolni Chabry
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Povinny:
Odkaz na umisténi dokumentu:
Typ prilohy: Implementacni / realizaéni 2

Ptiloha: qJwve-fq8E--Y3--OfOFUA | 11645632::PROHLASENI O

PARTNERSTVI.pdf

Osoba, ktera soubor zadala do MS2014+: IKTUSKRI
Datum vlozZeni: 27.2.2019
Verze dokumentu: 0001
Popis dokumentu:

Poradi: 3

Ndazev dokumentu: Povinna ptiloha - Analyza pottfebnosti projektu a cilové

skupiny

Cislo:

Nazev preddefinovaného dokumentu: Analyza potfebnosti projektu a cilové skupiny
Druh povinné ptilohy Zadosti o podporu:

Povinny:

Odkaz na umisténi dokumentu:

Typ prilohy: Implementacni / realizaéni 2

Priloha: _wuD6ZmA6UOpICuDsjakrQ|11665193::povinna

priloha_analyza potrebnosti projektu a cs.docx

Osoba, ktera soubor zadala do MS2014+: LFCARFAI
Datum vlozZeni: 27.2.2019
Verze dokumentu: 0001
Popis dokumentu:

Poradi: 4

Nazev dokumentu: Nepovinna pfiloha - Cenovy prlizkum sluzeb
Povinny:

Odkaz na umisténi dokumentu:

Typ prilohy: Implementacni / realizaéni 2

Pfiloha: Y-

afWiFnhEyCnGmOLbqgzgA|11665107::nepov.priloha_cenovy pruzkum sluzeb.docx
Osoba, ktera soubor zadala do MS2014+: LFCARFAI

Datum vlozZeni: 27.2.2019

Verze dokumentu: 0001

Popis dokumentu:
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