Vnitfni pfedpis ¢. 8/2021

MC Praha-Dablice
Ufad MC Praha-Dablice, zastoupeny: tajemnici Mgr. Renatou Henych

Dodatek ¢.1 k Pracovnimu radu

Vydany podle § 306 zakona €. 262/2006 Sb., Zakonik prace, v platném znéni. (dale jen
Zakonik prace).

Timto dodatkem se méni Céast 4 — Pracovni doba, pfekazky v praci a dovolena (odst. Délka
a vyuziti pracovni doby), ktera nové zni takto:

] _ ,CAST 4 ] ]
PRACOVNI DOBA, PREKAZKY V PRACI A DOVOLENA

Délka a vyuziti pracovni doby

1. Stanovena tydenni pracovni doba je 40 hodin; v této pracovni dobé neni zapoctena
tficetiminutova prestavka na jidlo a oddech.

2. Zadatek a konec pracovni doby pro pracovniky UMC je stanoven takto:

a) Pro verejnost:

Pondéli 7:30 12:00 13:00 17:45
Utery 7:30 12:00

Streda 7:30 12:00 13:00 17:45
Ctvrtek 7:30 12:00

Patek neni Uredni den

b) Pro zaméstnance:

Pondéli 7:00 18:00
Utery 7:00 15:30
Streda 7:00 18:00
Ctvrtek 7:00 15:30
Patek 7:00 13:00

Poledni 30minutovou pfestavku na obéd Cerpa zaméstnanec nejpozdéji po 6 odpracovanych
hodinach.



c) Pro zaméstnance vykonavajici uklid:

Pondéli 6:00 14:30
Utery 6:00 14:30
Streda 6:00 14:30
Ctvrtek 6:00 14:30
Patek 6:00 14:30

Poledni 30minutovou pfestavku na obéd Cerpa zaméstnanec nejpozdéji po 6 odpracovanych
hodinach.

3. Pripadné vyjimky schvaluje tajemnik UMC. Evidenci pracovni doby vede povéfeny
zaméstnanec.

4. Tajemnik UMC je opravnén z vaznych divod povolovat na Zadost zaméstnance
vhodnou upravu stanovené pracovni doby nebo krat$i pracovni dobu.

5. Vedouci zameéstnanci kontroluji dodrzovani a vyuzivani pracovni doby. Z
neomluveného zameskani pracovni doby se vyvozuji dusledky.

6. V ufednich hodinach jsou zaméstnanci povinni zdrZzovat se na pracovisti a neopoustét
jej bez zavazného davodu. K opusténi pracovisté v tuto dobu je tfeba souhlasu
nadfizeného zaméstnance.

7. Préci pfes€as, noCni praci a praci v sobotu, nedéli a ve svatek |ze zaméstnanci nafidit
je v souladu s platnymi pravnimi pfedpisy, pfipadné muze byt takova prace dohodnuta
mezi zaméstnancem a zaméstnavatelem.

8. Praci presCas, no¢ni praci nebo o pracovni pohotovosti musi byt zaméstnanec
informovan v pfiméfeném Casovém predstihu, nebrani-li tomu vazné provozni divody.

Tento Dodatek €.1 k Pracovnimu fadu (Vnitini pfedpis €. 11/2019) nabyva ucinnosti dnem
1.10.2021. .
Pracovni fad byl schvalen RMC ¢&. 78 dne 20.9.2021

Mgr. Renata Henych,
tajemnice



